REA Demasiados decibelios. Proyecto EDIA

Madsica. Secundaria.
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EN SISTEMAS NO PROPIETARIOS

RUBRICA TRABAJO EN EQUIPO

NOMBRE :
CATEGORIA 4. EXCELENTE 3. SATISFACTORIO 2. MEJORABLE 1. INSUFICIENTE
TRABAJO Trabaja 100% del tiempo. Trabaja 70% del tiempo. Trabaja 50% del tiempo. Aprovecha muy poco o nada

Asume su funciény
responsabilidades.

Asume su funcién y sus
responsabilidades casi
siempre.

Asume su funciény
responsabilidades la
mitad del tiempo.

el tiempo. No asume su
funcién y responsabilidades
casi nunca.

AUTONOMIA E

Muestra gran autonomiay

En varias ocasiones ha

En alguna ocasion ha

En ninglin momento ha

todo el tiempo de trabajo.

despista y pierde la
concentracién

Algunos dias muestra
mucha concentraciény
otros poca o ninguna.

INICIATIVA tiene iniciativa para mostrado iniciativa y mostrado iniciativa a la hora | mostrado iniciativa a la hora
resolver problemasy autonomia a la hora de de resolver un problema o | de resolver problemas o
realizar tareas. resolver un problemay realizar las tareas. realizar tareas.

realizar las tareas.
CONCENTRACION | Mantiene la concentracién | En algin momento se Concentracion variable. Ninguna concentracién a la

hora de realizar las tareas.

PARTICIPACION

Participa activamente en la
toma de decisionesy en la
realizacion de las tareas.

En ocasiones participa en la
toma de decisionesy en la
realizacion de tareas.

Participa muy poco en la
toma de decisionesy en la
realizacion de tareas.

No participa en la toma de
decisiones y la realizaciéon de
tareas.

TRABAJO EN
EQUIPO

Muestra gran solidaridad,
respeta opiniones, ayuda al
grupo en todo lo que se
necesita.

Muestra cierta solidaridad,
respeta casi siempre las
opiniones delrestoyen
ocasiones ayuda a todo el
que lo necesita.

Ayuda poco a los miembros
del grupo, en ocasiones
muestra poco respeto a las
opiniones del resto.

No respeta las opiniones el
resto. No ayuda a los
miembros del equipo.

“Rubrica Trabajo en equipo” de Cedec se encuentra bajo una Licencia Creative Commons Atribucién-Compartirlgual 4.0 Espafa.




