REA Itinerario para la empleabilidad I. Proyecto EDIA. CENTRO NACIONAL DE
Ce e C DESARROLLO CURRICULAR
EN SISTEMAS NO PROPIETARIOS

Ciclos Formativos. Grado Medio y Grado Superior.

FICHA DE EVALUACION DE RIESGOS DEL PUESTO DE TRABAJO

Nombre y apellidos del estudiante:

Fecha:

1. DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

* Ubicacion: (Indicar el drea o departamento dentro de la empresa)

* Caracteristicas del lugar de trabajo: (Espacio cerrado/abierto, condiciones ambientales,

etc.)

2. IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS EXISTENTES

A continuacion, se detallan los tipos de riesgos y su descripcion:

TIPO DE RIESGO

Riesgos derivados de las condiciones
de seguridad

DESCRIPCION

(Ej.: maquinaria sin proteccién adecuada, cables
sueltos, superficies resbaladizas)

Riesgos derivados del medioambiente de trabajo

- Fisicos
- Quimicos

- Biologicos

Riesgos psicosociales

Riesgos ergonomicos

(Ej.: exposicioén a ruido, vibraciones, temperaturas
extremas)

(Ej.: manipulacién de sustancias peligrosas,
exposicion a vapores toxicos)

(Ej.: contacto con agentes bioldgicos, riesgo de
infecciones)

(Ej.: estrés laboral, acoso, carga de trabajo excesiva)

(Ej.: posturas inadecuadas, movimientos repetitivos,

manipulacién manual de cargas)

Ficha evaluacién de RL de Cedec se encuentra bajo una licencia creative commons atribucién-compartir igual 4.0 Espana.
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4. PROPUESTA DE MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION

RIESGO IDENTIFICADO MEDIDA DE PREVENCION/PROTECCION

(Ej.: Colocacion de alfombras antideslizantes, sefalizacion

(Ej.: Superficies resbaladizas) adecuada)

Ficha evaluacién de RL de Cedec se encuentra bajo una licencia creative commons atribucién-compartir igual 4.0 Espana.
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