
REA Itinerario para la empleabilidad II. Proyecto EDIA.
Ciclos formativos. Grado Medio y Grado Superior.

RÚBRICA PARADA 12: RETO PROYECTA TU VALOR

ASPECTOS Excelente (4) Notable (3) Aceptable (2) Insuficiente (1)

Definición de la propuesta de 
valor personal

Refleja de forma clara, realista y 
atractiva el valor personal.

Contiene elementos claros pero sin
enfoque definido.

Contiene ideas vagas o poco 
claras.

No hay definición o es 
incoherente.

Comunicación del perfil 
profesional (pitch, CV)

Comunica eficazmente el perfil 
con claridad, profesionalidad y 
creatividad.

Estructurado con aspectos 
mejorables en impacto o claridad.

Entregado, pero poco 
estructurado o confuso.

No se entrega o está incompleto.

Adaptación a ofertas y 
redacción de candidatura

Responde de forma convincente 
y adaptada con carta y email 
coherentes.

Responde a una oferta con 
redacción aceptable.

Responde a una oferta pero sin 
conexión clara con el perfil.

No responde a ninguna oferta o 
está descontextualizado.

Construcción del porfolio 
profesional digital

Porfolio completo, profesional, 
bien estructurado y visualmente 
atractivo.

Porfolio completo pero con 
aspectos visuales o de coherencia 
mejorables.

Porfolio básico con partes clave 
ausentes o poco desarrolladas.

No presenta porfolio o está 
incompleto.

Coherencia global y conexión 
entre productos

Los elementos construyen una 
narrativa personal coherente y 
estratégica.

Buena conexión general, aunque 
algo forzada en partes.

Algunos elementos están 
relacionados, pero falta 
consistencia.

Los productos están 
desconectados y sin cohesión.

Puntuación: ____/20
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