
Con esta actividad vamos a explorar cómo la inteligencia artificial transformará el 
mercado laboral en los próximos años. El objetivo es reflexionar sobre los nuevos 
perfiles que surgirán en nuestro sector profesional y practicar la redacción de una oferta 
de empleo realista, que combine la creatividad con las competencias técnicas y 
personales necesarias para convivir y colaborar con la IA.

PASO 1:  Imagina un puesto en tu sector dentro de 10 años

Piensa en la familia de FP en la que te estás formando e investiga cómo la IA podría 
transformar ese sector en el futuro.
Como inspiración, revisa ofertas de empleo reales de tu sector en portales como 
LinkedIn o InfoJobs. Esto te ayudará a encontrar ideas de nombres de puesto, funciones 
y requisitos que luego podrás adaptar al contexto futuro.

Nombre del puesto propuesto: ________________________________

Sector profesional: ___________________________________________

PASO 2:  Define las funciones principales

Haz una lista con las tareas más importantes que realizaría este perfil. Piensa en cómo se
apoyaría en la IA para trabajar de manera más eficiente.

Funciones principales:
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Oferta de empleo

Instrucciones: 

Esta ficha nos guiará en la creación de una oferta de empleo ficticia 
para un puesto del futuro relacionado con la inteligencia artificial. A



PASO 3: Requisitos y competencias

ndica qué conocimientos técnicos (ej. manejo de herramientas de IA, programación, 
análisis de datos…) y qué habilidades personales (ej. creatividad, comunicación, ética, 
trabajo en equipo…) serían necesarias para desempeñar este puesto.

Requisitos y competencias:

• …

• …

• ...

Reflexiona sobre por qué este puesto sería atractivo y qué ventajas tendría trabajar en 
él. Puedes pensar en aspectos como innovación, impacto social, desarrollo profesional u 
oportunidades de crecimiento.

PASO 4:  Da formato profesional a tu oferta

Con toda la información reunida, organiza tu oferta como si fuera a publicarse en 
LinkedIn: usa títulos claros, frases breves, apartados bien diferenciados y un tono 
profesional. El texto no debe superar las 200 palabras.
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